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IL TUO FUTURO… IN UN MARE DI OPPORTUNITÀ 

 

AGLI INTERESSATI 

AL D.S.G.A. ALL’ALBO DIGITALE ON LINE 

AGLI ATTI AL SITO WEB D’ISTITUTO 

AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

        

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

OGGETTO: Decreto di individuazione incarico di “TUTOR” a personale dell’IIS Giovanni 

XXIII” di Salerno nell’ambito del finanziamento dell’Avviso PER LO SVOLGIMENTO DI 

PERCORSI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE O DI FORMAZIONE SUL CAMPO, DA 

CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL_ PERCORSO USO 

SIMULATORE D VOLO E TORRE DI CONTROLLO 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. 66/2023) 

TITOLO PROGETTO "For...matti da linkare" 
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garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi 

di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 
2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 

19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 
 
VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA   la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 

2 agosto 2017,  

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di   

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli 

interventi formativi per i docenti (snodi formativi); 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 

la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  nm_pi. AOOGABMI. 

Registro Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 
nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU”; 
 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

 
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 

dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per 
le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” 

 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione 

titolare   
 



VISTO il Progetto inoltrato in data 27/01/2024 dal titolo " "For...matti da linkare", prot 2091 

del 05/03/2024; 
VISTO l’Accordo di Concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione 

e controllo relativi al progetto " "For...matti da linkare" prot. M.I.M. AOOGABMI 0028258 del 

26-02-2024 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della somma autorizzata di complessivi € 43.929,86, 

prot 2102 del 05/03/2024; 

VISTO il decreto di disseminazione, prot 2253 del 09/03/2024; 

VISTA il DM 66/2023, Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 relativo alla “Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali”; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3, p2 del  19/12/2023 e successive 

modificazioni e integrazioni con la quale sono stati approvati il P.T.O.F., il RAV e il PDM per 

l’a.s. 2023.24; 

VISTO il Piano per l’Inclusione deliberato dagli organi collegiali per l’a. s. 2023-2024; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3, p 2 del 15/02/2024 di approvazione 

del programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;  

RICHIAMATA la delibera n. 2 p 5 dell’11/09/2023 del Collegio dei docenti di adozione del 

progetto; 

RICHIAMATA la delibera n. 1, p 5 del 11/09/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del 

progetto; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività n. PROT 2092 DEL 

05/03/2024; 

VISTA l’individuazione del DS in qualità di project manager da parte del cdi n. 5 

, p2 del 26/02/2024; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549 del 17 dicembre 2023. 

VISTA l’assunzione di incarico RUP, prot 2257 del 09/03/2024; 

VISTA la dichiarazione di assenza di incompatibilità del RUP, prot 2258 del 09/03/2024; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e 

doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota 34815, di poter 

procedere con la individuazione di professionalità INTERNE, in qualità di tutor;  

VISTO l’avviso prot.10680 DEL 27/11/2024; 

VISTO che le domande pervenute sono le seguenti: 

CANDIDATO PROTOCOLLO PUNTEGGIO 

POMPEO 

SAMANTA 

10768 DEL 

30/11/2024 

24 

BOTTONE 

MASSIMILIANO 

10785 DEL 

02/12/2024 

34 

MAFFEI 

ANTONIO 

10790 DEL 

02/12/2024 

15 

 

VISTO l’art 5 dell’avviso interno relativamente alle prerogative del DS nella selezione dei 

candidati;  



CONSIDERATO che i titoli da loro posseduti rispondono ai requisiti richiesti;  

CONSIDERATO che nell’avviso interno, all’art 5 è espressamente scritto che:“…In 

osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà 

prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo 

l'ordine di graduatoria e in subordine, l’ordine di preferenza.” 

 

INDIVIDUA 

come TUTOR INTERNO, con i compiti relativi alle richieste del bando per l’attività di 

formazione del personale DOCENTE per la transizione digitale (D.M. 66/2023), 

PERCORSO USO SIMULATORE D VOLO E TORRE DI CONTROLLO, il prof. 

BOTTONE MASSIMILIANO 

 

 Seguirà lettera di incarico 
Il Dirigente Scolastico  

Daniela Novi 

Firma digitale ai sensi del CAD 
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