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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30
settembre 2020 n. 166, recante “"Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29
novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTO I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai
contratti d'opera

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO la circolare prot. n® 34815/2017 riportante chiarimenti e
facilitazione circa gli interventi formativi per i docenti (snodi formativi)

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del

Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28
settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione
positiva € stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all'ITtalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e
Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - - Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi.
AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli
asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4
- Componente 1 - del PNRR

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u.
0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha
diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

CONSIDERATO l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione
4 — Componente 1 - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare

VISTO il Progetto inoltrato in data 27/01/2024 dal titolo " "For...matti da

linkare", prot 2091 del 05/03/2024;
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VISTO I'Accordo di Concessione per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto " "For...matti da linkare"
prot. M.I.M. AOOGABMI 0028258 del 26-02-2024

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della somma autorizzata di
complessivi € 43.929,86, prot 2102 del 05/03/2024;

VISTO il decreto di disseminazione, prot 2253 del 09/03/2024;

VISTA il DM 66/2023, Codice avviso/decreto M4C112.1-2023-1222 relativo
alla “"Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle
scuole statali”;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 3, p2 del 19/12/2023 e
successive modificazioni e integrazioni con la quale sono stati approvati il
P.T.O.F., il RAV e il PDM per l'a.s. 2023.24;

VISTO il Piano per I'Inclusione deliberato dagli organi collegiali per I'a.
s. 2023-2024;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3, p 2 del 15/02/2024 di

approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;

RICHIAMATA la deliberan. 2 p 5 dell’11/09/2023 del Collegio dei docenti di
adozione del progetto;

RICHIAMATA la deliberan. 1, p 5 del 11/09/2023 del Consiglio di Istituto di
adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita n. PROT
2092 DEL 05/03/2024;

VISTA l'individuazione del DS in qualita di project manager da parte del cdi n. 5
, p2 del 26/02/2024;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549 del 17 dicembre 2023.
VISTA l|'assunzione di incarico RUP, prot 2257 del 09/03/2024;

VISTA la dichiarazione di assenza di incompatibilita del RUP, prot 2258 del
09/03/2024;

VISTO I"articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le
pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non
compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

RITENUTO per quanto sopra, di NON AVERE professionalita INTERNE
relativamente alla tematica in oggetto, in quanto tale modello di apprendimento
sara in uso nella nostra scuola solo a partire dall’a.s 2024-25
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VISTO |'avviso pubblico per esperti esterni, prot. 7017 del 19/07/2024
VISTO che le domande pervenute risultano essere:

NUMERO NOME PROTOCOLLO DATA

1 De Luca Rossella 7035 22/07/2024
2 Senatore Gerardo | 7115 29/0772024
3 Sensale Rosario 7136 30/07/2024

VISTO l'art 5 del succitato avviso, che attribuisce la prerogativa al dirigente
scolastico di valutare le candidature, anche senza la nomina di una commissione
di valutazione (La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico,
eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il candidato per appurare il reale possesso dei
requisiti di accesso);

CONFRONTATI i curricula e le schede di autovalutazione dei due candidati, che
determinano, relativamente ai punteggi, la seguente graduatoria:

NOME DEL PUNTEGGIO DI PUNTEGGIO DI
CANDIDATO AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DEL DS
Rossella De Luca 100 100

Gerardo Senatore 75 75

Sensale Rosario 71 71

VISTO l'art 8 del succitato avviso, che relativamente ai requisiti di accesso,
specifica che: “Vista l'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di
quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno considerati requisiti
inderogabili di accesso:

e laurea magistrale nella disciplina o in una delle discipline previste nella
tematica del percorso

in alternativa

e essere in possesso di certificate competenze nella tematica del
percorso formativo, comprovabili in funzione di attestazioni o di
certificazioni in merito a corsi di formazione seguiti o erogati

e essere in possesso di una certificata conoscenza del modello di
apprendimento richiesto, in quanto docente o dirigente, che
sperimenta tale modello nella scuola di appartenenza”

CONSIDERATO che, al di la della valutazione dei titoli culturali e professionali,
che stabiliscono gia di per sé i presupposti per una graduatoria di merito, il
profilo formativo-professionale della candidata Rossella De Luca € comunque piu
corrispondente ai requisiti di accesso richiesti;
INDIVIDUA
5



come docente Esperto esterno per la formazione relativa al percorso di
"AMBIENTI LABORATORIALI DI APPRENDIMENTO-CLASSI IN
MOVIMENTO"”, |la prof.ssa Rossella De Luca, per un totale di 10 ore.
Seguira lettera di incarico

Il RUP
Il Dirigente Scolastico
Daniela Novi
Firmato digitalmente ai sensi
del CAD
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